HOSPITAL MUNICIPAL
“H_ TORM)”

El Torno, 03 de enero de 2020.

A: Sr. Gerardo Paniagua Vidal
Honorable Alcalde del GAMET

Via: Lic. Juan Carlos Hurtado Banegas
Secretario Administrativo Municipal del GAMET
Via: Dra. Mdnica Martinez R.
Jefa de la Unidad Municipal de Salud GAMET
De: Franz Morales Reyes
Administrador General HMET.

De: Dr. Tito Peiia Villagémez
Director General HMET

DE: Nery Gabriel Montafio Sandoval
Jefe de Recursos Humanos HMET.
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Referencia: Requerimiento de contratacién e Recursos Humanos para: Puestos,
Centros y Hospital Municipal del Area de Salud de El Torno, del 03 de febrero al 31
de julio de la Gestién 2020.

Estimado Alcalde.

La Direccion General, la Administracion y la Jefatura de Recursos Humanos del Area
Municipal de Salud de El Torno solicita a su autoridad, Alcalde del Gobierno
Autdénomo Municipal de El Torno a realizar la convocatoria para iniciar el proceso de
contratacion de profesionales, médicos generales, médicos especialistas, licenciadas
de enfermeria, bioquimicos, farmacéuticos, trabajo social, ecografistas, técnicos de
RX, técnicos polivalentes, cajeros — recepcionistas; técnicos en salud diversas areas,
choferes, guardias de seguridad, trabajadores manuales de diferentes servicios, etc.,
etc. Preferentemente con domicilio en la jurisdicciéon del Municipio de El Torno para
prestar servicios de Consultoria en Linea, en el Hospital Municipal de 2do nivel,
Puestos y Centros de Salud del Area Municipal de Salud El Torno, en la gestion 2020,
de acuerdo a detalle de planilla adjunta.

Sin otro particular le hacemos llegar nuestros respetuosos saludos.

CON vVOSs sOMOS EL TORNOI!I
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REQUERIMIENTO DE PERSONAL PARA EL HOSPITAL MUNICIPAL "EL TORNO"

DETERMINACION DE LA
PROFESION Y/O OFICIO

N2 DE
CARGOS
REQUERIDOS
2020

FORMACION ACADEMICA
Y EXPERIENCIA MINIMA

MONTO DEL
CONTRATO
MENSUAL C/U

MONTO TOTAL
POR LA CANTIDAD
DE CONSULTORES

POR & MESES

TIEMPQ DE DURACION
DEL CONTRATO EN
MESES

Medico Internista

* Titulo académico
 Titulo Especialista

¢ Titulo en Provisidn

1 Nacional

© Matricula Profesional
¢ Experiencia de Trabajo
minimo de 2 afios

5.500,00

33.000,00

Médico Anestesidlogo

e Titulo académico
 Titulo Especialista
 Titulo en Provisidn

2 Nacional

® Matricula Profesional
e Experiencia de Trabajo
minimo de 2 afios

5.500,00

66.000,00

Meédico cirujano

e Titulo académico
 Titulo Especialista

* Titulo en Provisidn

2 Nacional

* Matricula Profeslonal
e Experiencla de Trabajo
minimo de 2 afios

5.500,00

66.000,00

Médicos Pediatras

¢ Titulo académico

e Titulo Especialista

e Titulo en Provisién

5 Nacional

* Matricula Profesional
= Experiencia de Trabajo
minimo de 2 afios

5.500,00

165.000,00

Ginecéloga (os)

@ Titulo académico

e Titulo Especialista

¢ Titulo en Provisidn
Nacional

* Matricula Profesional
* Experiencia de Trabajo
minimo de 2 afios

5.500,00

165.000,00

Cardiologo

* Titulo académico

e Titulo Especialista

© Titulo en Provision

1 Nacional

© Matricula Profesional
= Experiencia de Trabajo
minimo de 2 afios

5.500,00

33.000,00

Urélogo HMET

¢ Titulo académico

e Titulo Especialista

o Titulo en Provisidn

1 Nacional

° Matricula Profesional
© Experiencia de Trabajo
minimo de 2 afios

5.500,00

33.000,00

Medico General de
Emergencia con
certificacién.

@ Titulo académico
e Curso de emergencias

¢ Titulo en Provision
Naclonal

© Matricula Profesional
© Experiencia de Trabajo
minimo de 2 afios

médicas ATLS _ACLS_BLS.

4.000,00

48.000,00

Medico Odontélogo 1/2
Tiempo

e Titulo académico

e Titulo Especialista
 Titulo en Provisién

1 Naclonal

» Matricula Profesional
o Experiencia de Trabajo
minime de 2 afios

1.850,00

11.100,00




DETERMINACION DE LA
PROFESION Y/O OFICIO

Ne DE
CARGOS
REQUERIDOS
2020

FORMACION ACADEMICA

Y EXPERIENCIA MINIMA

MONTO DEL
CONTRATO
MENSUAL C/u

MONTO TOTAL
POR LA CANTIDAD
DE CONSULTORES

POR 6 MESES

TIEMPO.DE DURACION
DEL CONTRATO EN
MESES

10

Licenciada en Enfermeria

15

e Titulo académico

s Titulo en Provlisién
Nacional

© Matricula Profesional
© Experiencia de Trabajo
minimo-de-2 afios

3.200,00

288.000,00

11

Licenciadas Farmacéuticas

o Titulo académico

e Titulo en Provision
Nacional

¢ Matricula Profesional
» Experiencia de Trabajo
minimo de 2 afios

3.200,00

57.600,00

12

Aux. de Farmacia HMET

e Titulo académico

e Titulo en Provisidn
Nacional

e Matricula Profesional
o Experiencla de Trabajo
minimo de 2 afios

2.122,00

63.660,00

13

Bioquimica Laboratorio

15

¢ Titulo académico

. Titulo en-Provision
Naclonal

e Matricula Profesional
* Experiencia de Trabajo
minimo de 2 affos

3.200,00

288.000,00

14

Bioquimica Laboratorio
1/2 tiempo

¢ Titulo académico

o Titulo en Provision
Nacional:

o Matricula Profeslonal
e Experiencia de Trabajo
minimo de 2 afios

1.850,00

11.100,00

15

Técnico Laboratorio

* Titulo académico de
técnico y/o culminacidn de
Plan de Estudios de la
Carrera- de Bioquimica.

* Experiencia de Trabajo
minimo de 2 afios

2.122,00

76.392,00

16

Apoyo Administrativo -
Laboratorio

e Licencia de Conducir
Categoria "B"

e Experiencia de Trahajo
minimo de 2 afios

2.800,00

16.800,00

17

Auxiliar de Enfermeria

20

* Titulo académico

e Titule-en Provision
Nacional

e Matricula Profesional
= Experiencia de Trabajo
minimo de 2 afios

2,122,00

254.640,00

18

Instrumentista de Quirdfano

© Titulo académico
 Titulo en Provisidn
Nacional:

= Matricula Profesional

© Curso de Instrumentacién
Quirurgica

« Experiencia de Trabajo
minimo de 2 afios

2.122,00

76.392,00

19

Trabajadora Social

 Titulo académico

e Titulo en Provisidn
Naclenal

© Matricula Profesional
¢ Experlencia de Trabajo
minimo de 2 afios

3.300,00

19.800,00




e

DETERMINACION DE LA
PROFESION Y/O OFICIO

N2 DE
CARGOS
REQUERIDOS
2020

FORMACION ACADEMICA.
Y EXPERIENCIA MINIVA

MONTO DEL
CONTRATO
MENSUAL C/U

MONTO TOTAL
POR-LA CANTIDAD
DE CONSULTORES

POR 6 MESES |

20

Auxiliar de Enfermeria, Apoyo
a Estadisticas

e Titulo académico

* Titulo en Provisidn
Naclonal

® Matricula Profesional

© Experiencia laboral de 2
afios en manejo de
programas de salud

2.500,00

15.000,00

. TIEMPOQ.DE DURACION
DEL CONTRATO EN
MESES

21

Encargado de Almacen

e Experiencia de Trabajo en
manejo de almacenes
minimo de 2 afios.

2,500,00

15.000,00

22

Médico Ecografista

o Titulo académico

© Titulo en Provisién
Nacional

© Matricula Profeslonal
e Experiencia de Trabajo
minimo de 2 afios

4.000,00

48.000,00

23

Técnico Radidlogo

* Experiencia laboral de 2
afios

*Titulo académico de técnico
enRX

2.500,00

60.000,00

24

Técnico de Mantenimiento

 Experlencia en
mantenimiento en general
minimo dos afios.

o Experiencia en plomeria,

2.500,00

15.000,00

Ibafilleria y electricidad

25

Técnico de Sistemas HMET

* Titulo académico de
técnico (Programacion de
computacién y Redes y/o
estudiante de ultimo afio en
ingenieria de sistemas)

© Experiencia de Trabajo
minimo de 2 afios

2.500,00

15.000,00

26

Responsable de la Unidad de
Zoonosis (Veterinario)

© Titulo académico
 Titulo en Provisién
Naclonal

e Matricula Profesional
e Experiencia de Trabajo
minimo de 2 afios

3.300,00

19.800,00

27

Técnicos Polivalentes

o Experiencia laboral de
minimo 3 afios en manejo de
programas de salud.

2,800,00

33.600,00

28

Responsable de Afiliacion y A

© Experiencia de Trabajo en
manejo de almacenes
minimo de 2 afios

* Manejo de paquetes de
computacién. (Word, Excel}

2.500,00

15.000,00

29

Técnicos de Afiliacion y .E\rchJ

* Buenas relaciones
Humanas

© Experiencia de Trabajo
minimo de 2 afios

e Manejo de paquetes de
computacidén (Word, Excel)

2.122,00

25.464,00

30

Auxiliar de enfermeria
cajera

recepcionista {Servicio de
Emergencia)

¢ Titulo académico

o Titulo en Provisién
Nacional

© Matricula Profesional

» Buenas relaciones
humanas

 Experiencia de Trabajo en
recepcién y manejo de caja
minimo de3 afios.

2.200,00

39.600,00




e Experiencia de Trabajo
minimo de 2 aiios.

N2 DE MONTO DEL MONTO TOTAL
i DETERMINACION. DE LA CARGOS |FORMACION ACADEMICA conTRATO | PORLA CANTIDAD TIEMPQ.DE DURACION
PROFESION Y/O OFICIO  |REQUERIDOS| Y EXPERIENCIA MINIMA MENSUAL C/U DE CONSULTORES | DEL CONTRATO EN
2020 POR 6 MESES MESES
© Buenas relaciones
Cajera Recepcionista H::'an?s 45 de:Trabial
°
31 |{servicio de 3 perancia.oe lrals1o.an 2.122,00 38.196,00 6
£ a) recepcion y manejo de caja
mergenct minimo de 3 afios
* Buenas relaciones
Humanas
3 o o g 122, 732,
2 |Recepcionista y Fichaje 1 B 2.122,00 12.732,00 6
minimo de 5 afios.
e Libreta de servicio militar
. . e Experiencia de Trabajo e
33 (Guardia de Seguridad 4 X 2.122,00 50.928,00 6
seguridad, minimo de 2
afios.
e Experlencia en
mantenimiento en general
34 |Ayudante de Mantenimiento 1 minimo dos afios. 2.122,00 12.732,00 6
e Experiencia en plomeria,
Ibadiileria y electricidad.
34 |Trabajadora manual de Limp 12 ;ﬁ?speriencla laboral de 2 2.122,00 152.784,00 6
: E ;
35 |Trabajadora manual de Lava 5 ;ﬁ:speriencla taboral de 2 2.122,00 63.660,00 6
36 [Trabajadora manual de Coci 4 ;;::e'ie“da aboralde:2 2.122,00 50.928,00 6
* Licencla de Conducir
. Categoria "C"
37 |Chofer De Ambulancia 6 2.122,00 76.392,00 6

Nota: Todos los interesados que deseen postularse deberdn presentar ademas de los
requisitos de FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA MINIMA lo siguiente:

1.- Certificado del SIPPASE

2.- Certificado de un ldioma Nativo

3.- Extracto historico de sus aportes a las AFPs

4 - Libreta de servicio militar para los varones.

5.- Ademads debe presentar originales en caso que la comision del proceso de contratacion se
lo solicite.

Toda la documentacion deberd presentarse en sobre cerrado.




REQUERIMIENTO DE PERSONA

L PARA PUESTOS Y CENTROS DE SALUD DEL

VIUNICIPIO "EL TORNO"

DETERMINACION DE LA
PROFESION Y/O QFICIO

N® DE
CARGOS
REQUERIDOS
2020

FORMACION ACADEMICA
Y EXPERIENCIA MINIMA

MONTO DEL
CONTRATO
MENSUAL ¢/U

MONTO TOTAL
POR LA CANTIDAD
DE CONSULTORES

POR 6 MESES

TIEMPO DE DURACION
DEL CONTRATO EN
MESES

38

Médicos Generales C.S.

o Titulo académico

* Titulo en Provisién
Nacional

* Matricula Profesional
* Experiencia de Trabajo
minimo de 2 afios.

3.900,00

140.400,00

39

Odontdlogas

 Titulo académico

* Titulo en Pravisidn
Nacional

© Matricula Profesional
* Experiencia de Trabajo
minimo de 2 afios.

3.300,00

99.000,00

40

Odontéloga Unidad Mavil

® Titulo académico

e Titulo en Provision
Naclonal

© Matricula Profesional

© Experlencia de Trabajo
minimo de 1 afio. En trabajo
comunitario.

3.300,00

19.800,00

41

Licenciadas de Enfermeria

 Titulo académico

* Titulo.en Provisidn
Naclonal

* Matricula Profesional
« Experiencia de Trahajo
minimo de 2 afios.

3.200,00

76.800,00

42

‘Aux. de Enfermeria -Chofer.

¢ Titulo académico

@ Titulo en Provisidn
Nacional.

e Licencia de conducir
categoria "C"

e Matricula Profesional
» Experlencia de Trabajo
minimo de 2 afios.

2.700,00

32.400,00 |

43

Chofer y apoyo a la Unidad
Movil Odontoldgica.

¢ Licencia de Conducir
Categoria C.
 Experiencia de Trabajo
minimo de 1 afio como
asistente y apoyo.

2.500,00

15.000,00

44

Lic. Farmacéutica C.S. lorochi

e Titulo académico

o Titulo en Provisidn
Nacional

* Matrlcula Profesional
© Experiencia de Trabajo
minimo de 2 afios.

3.200,00

19.200,00

45

(Responsahbles del Sistema
SALMI) Centros de Salud del
drea rural.

* Experiencia de Trahajo.
minimo de 2 afios (En el
manejo del Sistema SALMI)

2.500,00

90.000,00

46

(Responsables del Sistema
SALMI) Centros de Salud del
drea urbana.

s Experiencia de Trabajo
minimo de 2 afios (En el
manejo del Sistema SALMI})

2.122,00

89.124,00

47

Auxiliares de Enfermeria

18

e Titulo académico

& Titulo en Provisién
Nacional

e Matricula Profesional
= Experiencia de Trabajo
minimo de 2 afios

2.122,00

229.176,00

48

Apoyo administrativo y
enfermeria

© Buenas relaciones
Humanas

* Experiencia de Trabajo
minimo de 2 afios.

2.122,00

38.196,00

49

Personal de Limpieza

Centros de Salud 1/2 tiempo

* Experiencia laboral de 2
afios .

1.100,00

33.000,00

50

Personal de Limpieza

e Experiencia laboral de 2
afios.

2.122,00

25.464,00

TOTAL MONTO PARA ADJUDICACION POR 6 MESES DE CONSULTORES EN LINEA

3.439.860,00




Nota: Todos los interesados que deseen postularse deberan presentar ademas de los
requisitos de FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA MINIMA lo siguiente:

1.- Certificado del SIPPASE

2.- Certificado de un ldioma Nativo

3.- Extracto historico de sus aportes a las AFPs
4.- Libreta de servicio militar para los varones.

5.- Ademds debe presentar originales en caso que la comisién del proceso de contratacion se
lo solicite.

Toda la documentacion debera presentarse en sobre cerrado.




